
 

 

Отчет о ходе реализации муниципальной программы города 

Котовска Тамбовской области «Развитие образования» за 2022 год 

 

 Годовой отчет о ходе реализации муниципальной программы 

города Котовска Тамбовской области «Развитие образования»  (далее – 

муниципальная программа), утвержденной постановлением администрации 

города от 16.12.2013 № 3091, включает в себя информацию о реализации 

следующих подпрограмм муниципальной программы: «Развитие 

дошкольного образования», «Развитие общего и дополнительного 

образования», «Защита прав детей, государственная поддержка детей-сирот и 

детей с особыми нуждами», «Обеспечение реализации программы и прочие 

мероприятия в области образования». 

Ответственным исполнителем программы является комитет 

образования администрации города. 

Реализация муниципальной программы направлена на обеспечение 

доступности качественного образования в соответствии с меняющимися 

запросами населениями и перспективными задачами развития общества и 

экономики. 

Всего на реализацию муниципальной программы в 2022 году из всех 

источников финансирования направлено 513078,8 тыс. рублей, в том числе: 

из федерального бюджета – 19032,7 тыс.рублей, из областного бюджета- 

245373,7 тыс. рублей, из бюджета города – 215486,4 тыс. рублей, из 

внебюджетных источников – 33186,0 тыс. рублей.  

За 2022 год кассовый расход за счет всех источников финансирования 

составляет 505207,4 тыс. рублей, в том числе: из федерального бюджета – 

19012,6 тыс.рублей, из областного бюджета- 244106,9 тыс. рублей, из 

бюджета города – 208901,9 тыс. рублей, из внебюджетных источников – 

33186,0 тыс. рублей. 

Заключение контрактов и проведение электронных аукционов 

осуществлялось в соответствии с Федеральным Законом от 05.04.2013 № 44-

ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для 

обеспечения государственных и муниципальных нужд».  

В ходе реализации муниципальной программы достигнуты плановые 

значения показателей (индикаторов): 

Удельный вес численности населения в возрасте 5 - 18 лет, 

охваченного образованием, в общей численности населения в возрасте 5 - 18 

лет составил 99,9 %. 

Отношение численности детей 3-7 лет, которым предоставлена 

возможность получать услуги дошкольного образования, к общей 

численности детей в возрасте 3 - 7 лет составил 100 %.  

Удельный вес численности обучающихся муниципальных 

общеобразовательных учреждений, которым предоставлена возможность 

обучаться в условиях, соответствующих требованиям федеральных 

государственных образовательных стандартов, в общей численности 

обучающихся составил 100 %.  



 

 

Доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

переданных на воспитание в семьи граждан, оставшихся без попечения 

родителей составил – 100 %. 

Удовлетворенность населения качеством образования – 90,7 %. 

Подпрограмма «Развитие дошкольного образования» направлена на 

развитие инфраструктуры и организационно-экономических механизмов, 

обеспечивающих максимальную доступность и качество услуг дошкольного 

образования. 

В городе функционирует 7 детских садов и 2 филиала с охватом 1339 

дошкольников. 

Услугу по обучению, воспитанию,  развитию детей, присмотру и уходу 

за ними, их оздоровлению в группах полного дня получают 1155 человек.  

В городе получили развитие вариативные формы дошкольного 

образования: семейные группы, консультационные центры, группы 

кратковременного пребывания, центр игровой поддержки. На базе МБУ ДО 

«Дом детского творчества» функционируют группы предшкольной  

подготовки. 

Очередность в дошкольные образовательные учреждения города 

отсутствует. 

В городе 71 ребенок дошкольного возраста с ограниченными 

возможностями здоровья. Для них в логопедических пунктах дошкольных 

образовательных учреждений организованы занятия с логопедами, 

психологами. 

В 3 дошкольных образовательных учреждениях функционируют 

консультативные пункты для оказания помощи родителям детей, не 

посещающих ДОУ, в том числе родителям детей-инвалидов. 

Всего на реализацию подпрограммы в 2022 году из всех источников 

финансирования направлено 167361,6 тыс. рублей, в том числе: из областного 

бюджета- 76674,7 тыс. рублей, из бюджета города – 77221,9 тыс. рублей, из 

внебюджетных источников – 13465,0 тыс. рублей.  

За 2022 год кассовый расход за счет всех источников финансирования 

составляет 164921,8тыс. рублей, в том числе: из областного бюджета- 76521,9 

тыс. рублей, из бюджета города – 74934,9 тыс. рублей, из внебюджетных 

источников – 13465,0 тыс. рублей. 

Подпрограмма «Развитие общего и дополнительного образования»  

направлена на модернизацию общего образования, обеспечивающую равную 

доступность и современное качество учебных результатов, развитие системы 

воспитания и дополнительного образования детей, создание условий для 

сохранения и укрепления здоровья обучающихся, воспитания здорового 

образа жизни. 

В городе осуществляют свою деятельность 2 школы. В них 

скомплектовано 111 классов, что на 1 класс меньше, чем в прошлом учебном 

году. Контингент составляет 2824 обучающихся (увеличение на 3 человека). 

Количество обучающихся в 1 классах – 287 чел, что на 52 человека меньше, 

чем в 2021-2022 учебном году. Количество обучающихся 10 классов (113 



 

 

чел.) по сравнению с прошлым учебным годом  уменьшилось на 18 человек. 

В школах обучаются 134 ребенка с ограниченными возможностями здоровья.  

Средняя наполняемость классов в школах составляет 25,4 чел., что что 

на 0,7 выше показателя прошлого года. 

В девятых классах общеобразовательных школ реализуется элективный 

курс «Профессии в деталях», направленный на содействие 

профессиональному самоопределению обучающихся 9-х классов. В 2022 году 

270 девятиклассников приняли участие в профессиональных пробах. 

Организовано участие девятиклассников в федеральном проекте «Билет в 

будущее». 

На старшей ступени обучения сформировано 11 профильных классов, 

из них 2 группы колледж – классы, 1 группа – медицинский класс (охват 

профильным образованием -100%). Из них 10-х – 5 классов (113 чел.), 11-х – 

6 классов (129 чел.). 

В профильных классах обучается 215 обучающихся, в колледж-классах 

- 19 обучающихся, в медицинском классе – 8 обучающихся. Реализуются 

следующие профили: социально-экономический, гуманитарный, 

технологический, естественно-научный. 

В рамках реализации профильного обучения осуществляется сетевое 

взаимодействие с  Котовским индустриальным техникумом и ТГУ им. Г.Р. 

Державина.   

По результатам 2021-2022 учебного года 99% выпускников 11 классов 

получили аттестат о среднем общем образовании, 20 выпускников (17%) 

получили медали «За особые успехи в учении».  

Из 119 выпускников 11 классов 114 чел. поступили в ВУЗы, 5 чел. – в 

учреждения среднего профессионального образования. 

Из 258 выпускников 9 классов 255 получили аттестат об основном 

общем образовании, из них 23 выпускника 9 классов (9%) получили аттестат 

особого образца.  

В 2022 году на территории города функционировало 4 учреждения 

дополнительного образования детей: дом детского творчества и 3 

спортивные школы. 

Муниципальная образовательная сеть предоставляет широкий спектр 

дополнительных образовательных услуг и охватывает различные сферы 

деятельности и интересов – образования, культуры и искусства, физической 

культуры и спорта. Контингент учреждений дополнительного образования 

составляет 2833 чел. Дети занимаются в 230 кружках, секциях и 

объединениях различной направленности. 

В МБУДО «Дом детского творчества» реализуются дополнительные 

общеобразовательные программы 6 направленностей:  физкультурно-

спортивная,  художественная, туристско-краеведческая, социально-

гуманитарная,  естественнонаучная, техническая. 

На базе МБУДО «ДЮСШ № 1» работают 4 отделения: спортивной 

гимнастики, рукопашного боя, греко-римской борьбы, дзюдо  



 

 

На базе МБУДО «ДЮСШ № 2» ведутся занятия по футболу,  

волейболу, легкой атлетике, каратэ, хоккею. 

На базе МБУДО «ДЮСШ по лыжным гонкам» ведутся занятия по 

лыжным гонкам. 

Положительный результат в развитии спортивной направленности дает 

работа, выстроенная на основе взаимодействия спортивных школ, детских 

садов и школ, которая заключается в проведении занятий с детьми 

дошкольного возраста, и дальнейшей организацией занятий в начальных 

классах всех школ в рамках реализации стандартов. 

В городе развиваются внестационарные формы организации 

дополнительного образования по программам учреждений культуры 

образовательных учреждениях.  

В 2022 году в 26 классах занимаются 577 детей по направлениям: 

хоровое пение, эстетическое воспитание.  

Всего на реализацию подпрограммы в 2022 году из всех источников 

финансирования направлено  256709,4 тыс. рублей, в том числе: из 

федерального бюджета- 19032,7 тыс. рублей,  из областного бюджета-  

121473,5 тыс. рублей, из бюджета города – 101482,2 тыс. рублей, из 

внебюджетных источников – 14721,0 тыс. рублей.  

За 2022 год кассовый расход за счет всех источников финансирования 

составляет 252194,7 тыс. рублей, в том числе: из федерального бюджета – 

19012,6 тыс.рублей, из областного бюджета- 120878,4 тыс. рублей, из 

бюджета города – 975825,7 тыс. рублей, из внебюджетных источников –

14721,0 тыс. рублей. 

Подпрограмма «Защита прав детей, государственная поддержка 

детей-сирот и детей с особыми нуждами» направлена на создание 

необходимых условий для семейного жизнеустройства детей, оставшихся без 

попечения родителей. 

В целом, в городе выстроена система профилактики социального 

сиротства, которая обеспечивается посредством межведомственного 

взаимодействия с полицией, здравоохранением, Центром профилактики 

социального сиротства и мы благодарим всех за совместную работу. 

В целях раннего выявления семей «группы риска», их успешной 

реабилитации, а также сокращения числа лишений родительских прав в 

городе реализуется «Модель по профилактике социального сиротства и 

предотвращению фактов жестокого обращения с детьми», которая 

предполагает межведомственное взаимодействие по работе с семьями, 

находящимися на ранней стадии семейного неблагополучия.   

Всего на реализацию подпрограммы в 2022 году направлено из 

областного бюджета- 6311,9 тыс. рублей.  

За 2022 год кассовый расход из областного бюджета составляет 5792,9 

тыс. рублей. 

Подпрограмма «Обеспечение реализации программы и прочие 

мероприятия в области образования» направлена на развитие институтов, 

обеспечивающих эффективное управление в системе образования. 



 

 

В летний период 2022 года на базе школ и учреждений 

дополнительного образования была организована работа 7 ЛДП в одну смену 

с охватом 822 человека (2021 г. – 724 чел.).  

Стоимость двухразового питания составила100 руб. в день (в 2021 – 

100 руб.).  Из бюджета Тамбовской области выделено 851230,93 руб. на 

организацию питания. Из бюджета города в рамках софинансирования – 

442381,8  руб. (в 2021 году – 2200,00 руб.). Родительская плата составила 525 

руб. за 21 день. 

Загородный оздоровительный лагерь «Костер» в 2022 г. работал в 4 

смены и принял 1609 подростков (2021 г. – 1035 чел.), из них 510 – жители 

нашего города.  

Стоимость путевки согласно областному постановлению составила 

19 408 рублей (коммерческая реализация путевок по этой же стоимости). За 4 

смены приобретено 39 платных путевок. 

Продолжена работа по использованию образовательной сети 

«Дневник.ру», посредством которой предоставляется муниципальная услуга 

«Предоставление информации о текущей успеваемости обучающегося, 

ведение электронного дневника и электронного журнала успеваемости».  

Информационная открытость деятельности образовательных 

учреждений обеспечивается путем активного развития сайтов. В настоящее 

время в Интернете размещены сайты всех образовательных учреждений (13 - 

100%) на российском образовательном портале 68edu.ru.  

Всего на реализацию подпрограммы в 2022 году из всех источников 

финансирования направлено 82695,9 тыс. рублей, в том числе: из областного 

бюджета- 40913,6 тыс. рублей, из бюджета города – 36782,3 тыс. рублей, из 

внебюджетных источников – 5000,0 тыс. рублей.  

За 2022 год кассовый расход за счет всех источников финансирования 

составляет 82298,0 тыс. рублей, в том числе: из областного бюджета- 40913,6 

тыс. рублей, из бюджета города – 36384,4 тыс. рублей, из внебюджетных 

источников – 5000,0 тыс. рублей. 

 



 Приложение № 6 

к Порядку разработки, утверждения и реализации 

муниципальных программ города Котовска 
 

Сведения 

о степени выполнения мероприятий муниципальной программы города Котовска Тамбовской области «Развитие 

образования» за 2022 год 
№ 

п/п 

Наименование 

подпрограммы, 

основного мероприятия, 

ведомственной целевой 

программы 

Ответственный 

исполнитель, 

соисполнители 

Фактически проведенные 

мероприятия, 

направленные на 

достижение 

запланированных 

значений 

непосредственных 

результатов 

 

Результаты 

 

Проблемы, 

возникшие в 

ходе 

реализации 

мероприятия

* 

запланированные достигнутые 

1 2 3 4 5 6 7 

Подпрограмма «Развитие дошкольного образования»  

1.1. Основное мероприятие «Развитие образовательных программ дошкольного образования»  

1.1.

1. 

Расходы на оплату труда 

педагогических 

работников 

муниципальных 

дошкольных учреждений 
 
 
 
 
 
 
 
 

Комитет образования 

администрации 

города; 

МБДОУ детский сад 

№ 3 «Сказка»; 

МБДОУ детский сад 

№ 8 «Рябинка»; 

МБДОУ детский сад 

№ 12 «Белочка»; 

МБДОУ детский сад 

№ 14 «Красная 

шапочка»; 

МБДОУ детский сад 

№ 15 «Теремок»; 

МБДОУ детский сад 

Оказанные 

муниципальные услуги 

соответствующего 

качества. 
 
 
 
 

Количество 

обучающихся 

дошкольных 

образовательных 

учреждений – 

1315чел. 

 

1339 чел.  



№ 16 «Ласточка»; 

МБДОУ ЦРР -детский 

сад «Солнышко» 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.1.

2. 

Прочие расходы, 

связанные с 

обеспечением учебного 

процесса в 

муниципальных 

дошкольных 

учреждениях  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Комитет  образования 

администрации 

города; 

МКУ «ЦБО»; 

МБДОУ детский сад 

№ 3 «Сказка»; 

МБДОУ детский сад 

№ 8 «Рябинка»; 

МБДОУ детский сад 

№ 12 «Белочка»; 

МБДОУ детский сад 

№ 14 «Красная 

шапочка»; 

МБДОУ детский сад 

№ 15 «Теремок»; 

МБДОУ детский сад 

№ 16 «Ласточка»; 

МБДОУ ЦРР -детский 

сад  «Солнышко»  

Обеспечение условий для 

получения дошкольного 

образования.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Численность 

получателей 

муниципальной 

услуги 

соответствующего 

качества – 1315 чел. 

1339 чел.  

1.1.

3. 

Проведение ремонтных 

работ в зданиях 

муниципальных 

образовательных 

Комитет  образования 

администрации 

города; 

МБДОУ детский сад 

Проведены ремонтные 

работы в дошкольных 

образовательных 

учреждениях 

Обеспечение условий 

для получения 

дошкольного 

образования. 

100  



учреждений с целью 

предоставления услуг 

дошкольного образования 
 
 

№ 3 «Сказка»; 

МБДОУ детский сад 

№ 8 «Рябинка»; 

МБДОУ детский сад 

№ 12 «Белочка»; 

МБДОУ детский сад 

№ 14 «Красная 

шапочка»; 

МБДОУ детский сад 

№ 15 «Теремок»; 

МБДОУ детский сад 

№ 16 «Ласточка»; 

МБДОУ ЦРР -детский 

сад «Солнышко» 

Удельный вес 

количества 

учреждений, в 

которых созданы 

условия, 

соответствующие 

современным 

требованиям – 100 % 

1.2. Основное мероприятие «Содействие развитию дошкольного образования» 

1.2.

1. 

Ежемесячные выплаты 

стимулирующего 

характера молодым 

специалистам из числа 

педагогических 

работников дошкольных 

образовательных 

учреждений 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Комитет  образования 

администрации 

города; 

МБДОУ детский сад 

№ 3 «Сказка»; 

МБДОУ детский сад 

№ 8 «Рябинка»; 

МБДОУ детский сад 

№ 12 «Белочка»; 

МБДОУ детский сад 

№ 14 «Красная 

шапочка»; 

МБДОУ детский сад 

№ 15 «Теремок»; 

МБДОУ детский сад 

№ 16 «Ласточка»; 

МБДОУ ЦРР -детский 

сад «Солнышко» 

Внедренные новые 

инструменты привлечения 

в систему дошкольного 

образования молодых 

специалистов.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Численность молодых 

специалистов, 

получающих 

ежемесячную выплату – 

6 чел. 

7 чел.  

1.2. Денежное поощрение Комитет  образования Внедренные новые Численность 4 чел. Квота 



2. лучшим воспитателям 

(включая старших) 

дошкольных 

образовательных 

учреждений 
 
 
 

администрации 

города; 

МКУ ЦБО; 

МБДОУ детский сад 

№ 3 «Сказка»; 

МБДОУ детский сад 

№ 8 «Рябинка»; 

МБДОУ детский сад 

№ 12 «Белочка»; 

МБДОУ детский сад 

№ 14 «Красная 

шапочка»; 

МБДОУ детский сад 

№ 15 «Теремок»; 

МБДОУ детский сад 

№ 16 «Ласточка»; 

МБДОУ ЦРР -детский 

сад «Солнышко» 

инструменты оценки и 

стимулирования качества 

работы воспитателей.  

воспитателей, 

получающих ежегодную 

поддержку 3 чел.  

установлена 

областью 

1.2.

3. 

Организация групп для 

обучения детей старшего 

дошкольного возраста 

(предшкольная 

подготовка) 
 

Комитет  образования 

администрации 

города; 

МБОУ ДОД «ДДТ» 
 
 

Реализуемые модели 

организации 

предшкольной подготовки 

на базе МБОУДОД «Дом 

детского творчества».  

Доля детей старшего 

дошкольного возраста от 

5 до 7 лет, охваченных 

всеми формами 

дошкольного 

образования- 99,8% 

99,8%  

1.2.

4. 

Обеспечение питанием 

обучающихся 

муниципальных 

дошкольных учреждений 
 
 
 
 
 
 

Комитет  образования 

администрации 

города;  

МКУ «КШП»; 

МБДОУ детский сад 

№ 3 «Сказка»; 

МБДОУ детский сад 

№ 8 «Рябинка»; 

МБДОУ детский сад 

№ 12 «Белочка»; 

Условия для обеспечения 

обучающихся 

полноценным, 

сбалансированным, 

качественным питанием.  
 
 
 
 
 

Охват обучающихся 

муниципальных 

дошкольных учреждений 

горячим питанием – 100 

% 

100 %  



 
 
 
 
 
 
 
 
 

МБДОУ детский сад 

№ 14 «Красная 

шапочка»; 

МБДОУ детский сад 

№ 15 «Теремок»; 

МБДОУ детский сад 

№ 16 «Ласточка»; 

МБДОУ ЦРР –детский 

сад «Солнышко» 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.2.

7. 

Единовременные 

выплаты 

стимулирующего 

характера молодым 

специалистам 

дошкольных 

образовательных 

учреждений 

Комитет образования 

администрации города 

Внедренные новые 

инструменты оценки и 

стимулирования качества 

работы воспитателей.  

Численность 

воспитателей, 

получающих ежегодную 

поддержку – 3 чел 

3 чел.  

Подпрограмма «Развитие общего и дополнительного образования»  

2.1. Основное мероприятие «Развитие образовательных программ общего образования  

2.1.

1. 

Расходы на оплату труда 

педагогических 

работников 

муниципальных 

общеобразовательных 

учреждений 

Комитет  образования 

администрации 

города; 

МКУ «ЦБО» 
 
 

Оказанные 

муниципальные услуги 

соответствующего 

качества. 

 

Количество 

обучающихся 

муниципальных 

общеобразовательных 

учреждений – 2824 

чел. 

2824 чел.  

2.1.

2. 

Прочие расходы, 

связанные с 

обеспечением учебного 

процесса в 

муниципальных 

общеобразовательных 

учреждениях 

Комитет  образования 

администрации 

города; 

МКУ «ЦБО»; 

МБОУ «СОШ»; 

МБОУ «СОШ №3 с 

УИОП» 

Обеспечение условий для 

получения общего 

образования.  

Численность 

получателей 

муниципальной 

услуги 

соответствующего 

качества -2824 чел. 

2824 чел.  

2.1. Проведение ремонтных Комитет  образования Обеспечение условий для Удельный вес 100 %  



3. работ в зданиях 

муниципальных 

общеобразовательных 

учреждений и 

учреждений 

дополнительного 

образования  

администрации 

города; 

МБОУ «СОШ»; 

МБОУ «СОШ №3 с 

УИОП»; 

получения общего и 

дополнительного 

образования.  

количества 

учреждений, в 

которых проведены 

ремонтные работы – 

100 % 

2.2. Основное мероприятие «содействие развитию общего образования» 

2.2.

1. 

Ежемесячные выплаты 

стимулирующего 

характера молодым 

специалистам из числа 

педагогических 

работников 

общеобразовательных 

учреждений 

Комитет  образования 

администрации 

города; 

МКУ «ЦБО»; 

МБОУ «СОШ»; 

МБОУ «СОШ №3 с 

УИОП» 

Внедренные новые 

инструменты привлечения 

в систему общего 

образования молодых 

специалистов.  

Численность молодых 

специалистов, 

получающих 

ежемесячную выплату 

– 7 чел. 

9 чел. Прием на 

работу 

молодых 

специалисто

в 

2.2.

2. 

Единовременные 

стимулирующие выплаты 

лучшим учителям 

муниципальных 

общеобразовательных 

учреждений 
 
 

Комитет  образования 

администрации 

города; 

МКУ «ЦБО»; 

МБОУ «СОШ»; 

МБОУ «СОШ №3 с 

УИОП» 
 
 

Функционирующая 

система поддержки 

педагогических 

работников учреждений 

общего образования, 

направленная на 

обновление кадрового 

состава педагогов 

общеобразовательных 

учреждений.  

Количество учителей, 

ежегодно 

получающих выплаты 

– 1 чел. 

3 чел. Квота 

установлена 

областью 

2.2.

3. 

Обеспечение питанием 

обучающихся 

муниципальных 

общеобразовательных 

учреждений 
 

Комитет  образования 

администрации 

города; 

МКУ «ЦБО»; 

МБОУ «СОШ»; 

МБОУ «СОШ №3 с 

УИОП» 

Условия для обеспечения 

школьников 

полноценным, 

сбалансированным, 

качественным питанием.  

Охват обучающихся 

муниципальных 

общеобразовательных 

учреждений горячим 

питанием – 80 %  

80%  

2.2. Организация бесплатного Комитет образования Условия для обеспечения Охват обучающихся,      100 %  



4. горячего питания  

обучающихся, 

получающих начальное 

общее образование в 

муниципальных 

общеобразовательных 

организациях   

администрации 

города;  

МБУ «КШП»; 

МБОУ «Школа-

ЭКОТЕХ»; 

МБОУ «СОШ №3 с 

УИОП» 

школьников полноценным, 

сбалансированным, 

качественным питанием.  

получающих начальное 
общее образование, 

муниципальных 

общеобразовательных 

учреждений горячим 

питанием – 100 % 

2.2.

5. 

Обеспечение молоком 

обучающихся начальных 

классов муниципальных 

общеобразовательных 

учреждений 
 

Комитет  образования 

администрации 

города;  

МБУ «КШП»; 

МБОУ «СОШ»; 

МБОУ «СОШ №3 с 

УИОП» 

Условия для обеспечения 

школьников 

полноценным, 

сбалансированным, 

качественным питанием 

Доля обучающихся 

начального звена, 

обеспеченных 

молоком – 100 % 

100 %  

2.2.

8. 

Ежемесячное денежное 

вознаграждение за классное 

руководство 

педагогическим работникам 

государственных и 

муниципальных 

общеобразовательных 

организаций 

Комитет  образования 

администрации 

города;  

МБУ «ЦБО»; 

МБОУ «СОШ»; 

МБОУ «СОШ №3 с 

УИОП» 

Вознаграждение за 

выполнение функций 

классного руководителя 

Количество классов – 

комплектов в 

общеобразовательных 

учреждениях - 111 

111  

2.2.

9. 

Единовременные выплаты 

стимулирующего 
характера молодым 

специалистам из числа 

педагогических 

работников 

общеобразовательных 

учреждений 

Комитет образования 

администрации 

города; 

МКУ «ЦБО»; 

МБОУ «Школа-

ЭКОТЕХ»; 

МБОУ «СОШ №3 с 

УИОП» 

 

Внедренные новые 

инструменты привлечения 
в систему общего 

образования молодых 

специалистов. Численность 

молодых специалистов, 

получающих ежемесячную 

выплату 

Количество молодых 

специалистов, 

получивших 

единовременную 

выплату – 1 чел. 

1 чел.  



2.2.

10. 

Капитальный ремонт 

здания корпуса 3 МБОУ 

«СОШ №3 с УИОП» 

Комитет образования 

администрации 

города; 

МКУ «ЦБО»; 

МБОУ «СОШ №3 с 

УИОП» 

 

Обеспечение условий для 
получения общего 

образования. Увеличение 

количества учреждений, в 

которых проведены 

ремонтные работы 

Разработка проектно-

сметной 

документации для 

проведения 

капитального ремонта 

– 1 шт. 

1 шт.  

2.2.

11. 

Капитальный ремонт 

здания корпуса 2 МБОУ 

«Школа-Экотех» 

Комитет образования 

администрации 

города; 

МКУ «ЦБО»; 

МБОУ «Школа-

Экотех» 

Обеспечение условий для 

получения общего 

образования. Увеличение 

количества учреждений, в 
которых проведены 

ремонтные работы 

Разработка проектно-

сметной 

документации для 

проведения 

капитального ремонта 

– 1 шт. 

1 шт.  

2.3. Основное мероприятие «развитие образовательных программ дополнительного образования детей» 

2.3.

1. 

Расходы на оплату труда 

педагогических 

работников учреждений 

дополнительного 

образования 
 
 
 
 
 

Комитет  образования 

администрации 

города; 

МБОУ ДОД «ДДТ»; 

МБОУ ДОД «ДЮСШ 

№1»; 

МБОУ ДОД «ДЮСШ 

№2»; 

МБОУ ДОД 

«СДЮСШОР» 

Оказанные 

муниципальные услуги 

соответствующего 

качества. 
 
 

Количество 

воспитанников 

учреждений 

дополнительного 

образования – 3012 

чел. 

 

2833 чел. В связи с 

уменьшение

м 

численности 

детей 5-18 

лет 

2.3.

2. 

Прочие расходы, 

связанные с 

обеспечением учебного 

процесса в учреждениях 

дополнительного 

образования 
 
 
 

Комитет  образования 

администрации 

города; 

МБОУ ДОД «ДДТ»; 

МБОУ ДОД «ДЮСШ 

№1»; 

МБОУ ДОД «ДЮСШ 

№2»; 

МБОУ ДОД 

«СДЮСШОР» 

Обеспечение условий для 

получения 

дополнительного 

образования.  

Численность 

получателей 

муниципальной 

услуги 

соответствующего 

качества – 3012 чел. 

2833 чел. В связи с 

уменьшение

м 

численности 

детей 5-18 

лет 



2.3.

4. 

Обеспечение 

персонифицированного 

финансирования 

дополнительного 

образования детей 

Комитет  образования 

администрации 

города; 

МБОУ ДОД «ДДТ»; 

МБОУ ДОД «ДЮСШ 

№1»; 

МБОУ ДОД «ДЮСШ 

№2»; 

МБОУ ДОД 

«СДЮСШОР» 

Обеспечение  

персонифицированного 

финансирования 

дополнительного 

образования детей. 

Количество сертификатов 

дополнительного 

образования, 

используемых в статусе 

сертификатов 

персонифицированного 

финансирования 

Количество 

сертификатов 

дополнительного 

образования, 

используемых в 

статусе сертификатов 

персонифицированног

о финансирования – 

319  

319  

2.3.

5. 

Ежемесячная денежная 

выплата молодым 

специалистам 

учреждений 

дополнительного 

образования 

Комитет образования 

администрации 

города; 

МБОУ ДОД «ДДТ»; 

МБОУ ДОД «ДЮСШ 

№1»; 

МБОУ ДОД «ДЮСШ 

№2»; 

МБОУ ДОД 

«СДЮСШОР» 

Функционирующая 

система поддержки 

педагогических 

работников учреждений 

дополнительного 

образования  

Количество человек - 

1 

1 чел.  

Подпрограмма «Защита прав детства, государственная поддержка детей-сирот и детей с особыми нуждами» 

3.1. Основное мероприятие «Создание условий для воспитания и социализации детей» 

3.1.

1. 

Исполнение 

государственных 

полномочий по 

организации и 

осуществлению 

деятельности по опеке и 

попечительству в 

отношении 

несовершеннолетних, 

профилактике 

Комитет  образования 

администрации города 

Численность работников, 

обеспечивающих 

деятельность по опеке и 

попечительству,  

профилактике 

безнадзорности и 

правонарушений в 

отношении 

несовершеннолетних 

4 чел.  4 чел.  



безнадзорности и 

правонарушений в 

отношении 

несовершеннолетних 

3.1.

2. 

Ежемесячное пособие 

опекунам на содержание 

подопечных детей 

Комитет  образования 

администрации города 

Численность детей, 

находящихся под опекой 

(попечительством), на 

которых назначены 

выплаты денежных 

средств 

63 чел. 63 чел.   

Подпрограмма «Обеспечение реализации программы и прочие мероприятия в области образования» 

4.1. Основное мероприятие «Обеспечение реализации отдельных мероприятий муниципальной программы» 

4.1.

1. 

Финансовое обеспечение 

деятельности 

муниципального 

учреждения, 

оказывающего 

муниципальную услугу  по 

организации отдыха детей 

в каникулярное время  

Комитет  

образования 

администрации 

города; 

МБОУ ЗОЛ 

«Костёр» 
 

Муниципальная услуга 

соответствующего 

качества, оказанная 

муниципальным 

учреждением.  

 

Количество детей, 

отдохнувших в МБОУ ЗОЛ 

«Костёр» - 1609 чел. 

1558 

чел. 

 

4.1.

2. 

Финансовое обеспечение 

деятельности 

муниципального 

учреждения, 

оказывающего 

муниципальную услугу по 

бухгалтерскому 

обслуживанию и 

материально-техническому 

обеспечению 

образовательных 

учреждений 

Комитет  

образования 

администрации 

города; 

МКУ «ЦБО» 
 
 
 
 

Муниципальная услуга 

соответствующего 

качества, оказанная 

муниципальным 

учреждением. 

 

Доля образовательных 

учреждений, в отношении 

которых выполняются 

работы по бухгалтерскому 

обслуживанию и 

материально-техническому 

обеспечению - 92 % 

92 %  

4.1.

3. 

Расходы на оплату труда 

работников 

МКУ «ЦБО»  Оказанные 

муниципальные услуги 

Количество зданий 

муниципальных 

5 шт.  



 

муниципальных 

учреждений, 

обеспечивающих 

техническую 

эксплуатацию зданий 

муниципальных 

образовательных 

организаций  

соответствующего 

качества.  

общеобразовательных 

учреждений - 5 шт. 

4.1.

4. 

Финансовое обеспечение 

деятельности 

муниципального 

учреждения, 

оказывающего 

муниципальную услугу по 

организации питания 

обучающихся 

образовательных 

учреждений и 

воспитанников 

дошкольных учреждений 

Комитет  

образования 

администрации 

города; 

МБУ «КШП» 
 
 
 
 
 

Муниципальная услуга 

соответствующего 

качества, оказанная 

муниципальным 

учреждением. 
 

Доля образовательных 

учреждений, в отношении 

которых оказывается 

муниципальная услуга  - 69 

% 

 

69 %  

4.1.

5. 

Финансовое обеспечение 

деятельности 

муниципального 

учреждения, 

оказывающего 

муниципальную услугу по 

обеспечению учреждений 

образования методической 

информацией 

Комитет  

образования 

администрации 

города; 

МКУ «ИМЦ» 
 
 

Муниципальная услуга 

соответствующего 

качества, оказанная 

муниципальным 

учреждением. 

 

Доля образовательных 

учреждений, в отношении 

которых оказывается 

муниципальная услуга – 100 

% 

100 %  



 Приложение № 7 

к Порядку разработки, утверждения и реализации муниципальных 

программ города Котовска 

 

 

 

 

Отчет 

об использовании финансовых средств за счет всех источников на реализацию муниципальной программы    города Котовска  Тамбовской 

области «Развитие образования» за 2022 год 

                            (тыс. рублей) 

№ 

п/

п 

Наименование 

подпрограммы, 

основного 

мероприятия, 

ведомственной 

целевой 

программы 

Направл

ение 

расходо

в 

Предусмотрено паспортом Программы на 2022 год Предусмотрено бюджетом на 2022 год 

всего в том числе по источникам: всего в том числе по источникам: 

фед. 

бюджет 

обл. 

бюджет 

бюджет 

города 

внебюд

жетные 

фед. 

бюджет 

обл. 

бюджет 

бюджет 

города 

внебюд

жетные 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

 Подпрограмма 

«Развитие 

дошкольного 

образования» 

Всего 167 361,6 

 

- 76 674,7 77 221,9 13465,0 167 361,6 

 

- 76 674,7 77 221,9  

  НИОКР           

  Инвести

ции 

797,9   738,6 59,3      

  Прочие           

1 Проведение 

ремонтных 

работ в зданиях 

муниципальных 

образовательных 

учреждений с 

целью 

предоставления 

услуг 

дошкольного 

 300,0 - - 300,0 - 300,0 - - 300,0  



образования 
2 Расходы на 

оплату труда 

педагогических 

работников 

муниципальных 

дошкольных 

учреждений 

 74 290,8 

 

- 73497,7 

 

- 793,1 74 290,8 

 

- 73497,7 

 

  

3 Прочие расходы, 

связанные с 

обеспечением 

учебного 

процесса в 

муниципальных 

дошкольных 

учреждениях  

 73 538,6 - - 72 786,7 751,9 73 538,6 - - 72 786,7  

4 Ежемесячные 

выплаты 

стимулирующег

о характера 

молодым 

специалистам из 

числа 

педагогических 

работников 

дошкольных 

образовательных 

учреждений 

 364,1 

 

- 364,1 - - 364,1 

 

- 364,1 -  

5 Денежное 

поощрение 

лучшим 

воспитателям 

(включая 

старших) 

дошкольных 

образовательных 

учреждений 

 65,1 

 

- 65,1 - - 65,1 

 

- 65,1 -  



6 Организация 

групп для 

обучения детей 

старшего 

дошкольного 

возраста 

(предшкольная 

подготовка) 

 244,3 

 

- 244,1 0,2 - 244,3 

 

- 244,1 0,2  

7 Обеспечение 

питанием 

обучающихся 

муниципальных 

дошкольных 

учреждений 

 18 558,7 - 2 503,7 

 

4 135,0 

 

11 920,0 18 558,7 - 2 503,7 

 

4 135,0 

 

 

 Подпрограмма 

«Развитие 

общего и 

дополнительног

о образования» 

Всего 256709,4 19 032,7 121473,5 101482,2 14721,0 256709,4 19 032,7 121473,5 101482,2 14721,

0 

  НИОКР           

  Инвести

ции 

1785,4 497,0 213,0 983,4 92      

  Прочие           

1 Советники  147,0 146,8 - 0,2  147,0 146,8 - 0,2  

2 Расходы на 

оплату труда 

педагогических 

работников 

муниципальных 

общеобразовател

ьных 

учреждений 

 118392,7 - 116886,0 - 1506,7 118392,7 - 116886,0   

3 Прочие расходы, 

связанные с 

обеспечением 

учебного 

 34827,8 

 

- 27,8 

 

34006,7 

 

793,3 

 

34827,8 

 

- 27,8 

 

34006,7 

 

 



процесса в 

муниципальных 

общеобразовател

ьных 

учреждениях 
4 Ежемесячные 

выплаты 

стимулирующег

о характера 

молодым 

специалистам из 

числа 

педагогических 

работников 

общеобразовател

ьных 

учреждений 

 326,5 

 

- 326,5 

 

- - 326,5 

 

- 326,5 

 

-  

5 Единовременные 

стимулирующие 

выплаты 

лучшим 

учителям 

муниципальных 

общеобразовател

ьных 

учреждений 

 130,2 

 

- 130,2 

 

- - 130,2 

 

- 130,2 

 

-  

6 Обеспечение 

питанием 

обучающихся 

муниципальных 

общеобразовател

ьных 

учреждений 

 13210,9 

 

- 2106,3 

 

183,6 

 

10921,0 13210,9 

 

- 2106,3 

 

183,6 

 

 

7 Обеспечение 

питанием 

обучающихся 

муниципальных 

 1295,3 

 

- 852,1 

 

443,2 

 

- 1295,3 

 

- 852,1 

 

443,2 

 

 



общеобразовател

ьных 

учреждений, 

направленное на 

оздоровление 
8 Организация 

бесплатного 

горячего 

питания  

обучающихся, 

получающих 

начальное общее 

образование в 

государственных 

и 

муниципальных 

общеобразовател

ьных 

организациях   

 11374,3 10340,2 1022,7 11,4  11374,3 10340,2 1022,7 11,4  

9 Единовременные 

выплаты 

молодым 

специалистам 

 25,0 - - 25,0 - 25,0 - - 25,0  

10 Ежемесячное 

денежное 

вознаграждение 

за классное 

руководство 

педагогическим 

работникам 

государственных 

и 

муниципальных 

общеобразовател

ьных 

организаций 

 8545,7 8545,7 - - - 8545,7 8545,7 - - - 



11 Капитальный 

ремонт  

 1331,6 - - 1331,6  1331,6 - - 1331,6  

12 Расходы на 

оплату труда 

педагогических 

работников 

учреждений 

дополнительного 

образования 

 40177,9 

 

- - 39482,9 695,0 

 

40177,9 

 

- - 39482,9  

13 Прочие расходы, 

связанные с 

обеспечением 

учебного 

процесса в 

учреждениях 

дополнительного 

образования 

 25178,2 

 

- - 24373,2 

 

805,0 

 

25178,2 

 

- - 24373,2 

 

 

14 Обеспечение 

персонифициров

анного 

финансирования 

дополнительного 

образования 

детей 

 1585,9 - - 1585,9  1585,9 - - 1585,9  

15 Ежемесячная 

денежная 

выплата 

молодым 

специалистам 

учреждений 

дополнительного 

образования 

 122,0 - 121,9 0,1  122,0 - 121,9 0,1  

16 Строительство: 

«Общеобразоват

ельная школа на 

825 ученических 

 38,4 - - 38,4  38,4 - - 38,4  



мест с 

пристройкой для 

дополнительного 

образования на 

275 мест» по 

адресу: 

Тамбовская обл., 

г.Котовск, ул. 

Октябрьская , 

д.38 с 

использованием 

проектной 

документации 

повторного 

использования 

 Подпрограмма 

«Защита прав 

детства, 

государственна

я поддержка 

детей-сирот и 

детей с 

особыми 

нуждами» 

Всего 6311,9 

 

- 6311,9 

 

- - 6311,9 

 

- 6311,9 

 

-  

  НИОКР           

  Инвести

ции 

- - - - - - - - -  

  Прочие           

1 Исполнение 

государственных 

полномочий по 

организации и 

осуществлению 

деятельности по 

опеке и 

попечительству 

в отношении 

 2114,2 

 

- 2114,2 

 

- - 2114,2 

 

- 2114,2 

 

-  



несовершенноле

тних, 

профилактике 

безнадзорности 

и 

правонарушений 

в отношении 

несовершенноле

тних 

2 Ежемесячное 

пособие 

опекунам на 

содержание 

подопечных 

детей 

 4197,7 

 

- 4197,7 

 

- - 4197,7 

 

- 4197,7 

 

-  

 Подпрограмма 

«Обеспечение 

реализации 

программы и 

прочие 

мероприятия в 

области 

образования» 

Всего 82695,9 - 40913,6 36782,3 5000,0 82695,9 - 40913,6 36782,6  

  НИОКР           

  Инвести

ции 

          

  Прочие           

1 Финансовое 

обеспечение 

деятельности 

муниципального 

учреждения, 

оказывающего 

муниципальную 

услугу  по 

организации 

 36234,9 

 

- 26091,2 5143,7 

 

5000,0 36234,9 

 

- 26091,2 5143,7 

 

 



отдыха детей в 

каникулярное 

время  

2 Финансовое 

обеспечение 

деятельности 

муниципального 

учреждения, 

оказывающего 

муниципальную 

услугу по 

бухгалтерскому 

обслуживанию и 

материально-

техническому 

обеспечению 

образовательных 

учреждений 

 23087,2 

 

- - 

 

23087,2 

 

- 23087,2 

 

- - 

 

23087,2 

 

 

3 Расходы на 

оплату труда 

работников 

муниципальных 

учреждений, 

обеспечивающих 

техническую 

эксплуатацию 

зданий 

муниципальных 

образовательных 

организаций 

 14836,5 - 14822,4 14,1 - 14836,5 - 14822,4 14,1  

4 Финансовое 

обеспечение 

деятельности 

муниципального 

учреждения, 

оказывающего 

муниципальную 

 5771,6 

 

- - 5771,6 

 

- 5771,6 

 

- - 5771,6 

 

 



услугу по 

организации 

питания 

обучающихся 

образовательных 

учреждений и 

воспитанников 

дошкольных 

учреждений 

5 Финансовое 

обеспечение 

деятельности 

муниципального 

учреждения, 

оказывающего 

муниципальную 

услугу по 

обеспечению 

учреждений 

образования 

методической 

информацией 

 2765,7 

 

- - 2765,7 

 

- 2765,7 

 

- - 2765,7 

 

 

 Всего по 

Программе 

Всего 513078,9 19032,7 245373,7 215486,4 33186,0 479892,9 19032,7 245373,8 215486,4  

  НИОКР           

  Инвести

ции 

25833,0 497,0 213,0 1722,00 151,3 25833,0 497,0 213,0 1722,00 151,3 

  Прочие           

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

Наименование 

подпрограммы, 

основного 

мероприятия, 

ведомственной 

целевой 

программы 

Направле

ние 

расходов 

Кассовые расходы за отчетный период Отклонение (%), графу 14/графу 9 и т.д. 

всего в том числе по источникам: всего в том числе по источникам: 

фед. 

бюджет 

обл. 

бюджет 

бюджет 

города 

внебюд

жетные 

фед. 

бюдж

ет 

обл. 

бюджет 

бюдже

т 

города 

внебюд

жетные 

   14 15 16 17 18 9 10 11 12 13 

 Подпрограмма 

«Развитие 

дошкольного 

образования» 

Всего 164921,8 - 76521,9 74934,9 13465,0 98,5 - 99,8 97,0 100 

  НИОКР           

  Инвести

ции 

797,9   738,6 59,3 100   100 100 

  Прочие           

1 Проведение 

ремонтных 

работ в зданиях 

муниципальных 

образовательных 

учреждений с 

целью 

предоставления 

услуг 

дошкольного 

образования 

 0 - - 0 - 0   0  

2 Расходы на 

оплату труда 

педагогических 

работников 

муниципальных 

дошкольных 

 74290,8 - 73497,7 

 

- 793,1 100  100  100 



учреждений 
3 Прочие расходы, 

связанные с 

обеспечением 

учебного 

процесса в 

муниципальных 

дошкольных 

учреждениях  

 71961,8 - - 71209,9 751,9 97,8   97,8 100 

4 Ежемесячные 

выплаты 

стимулирующег

о характера 

молодым 

специалистам из 

числа 

педагогических 

работников 

дошкольных 

образовательных 

учреждений 

 244,1 - 244,1 - - 67,0  67,0   

5 Денежное 

поощрение 

лучшим 

воспитателям 

(включая 

старших) 

дошкольных 

образовательных 

учреждений 

 65,1 

 

- 65,1 - - 100  100   

6 Организация 

групп для 

обучения детей 

старшего 

дошкольного 

возраста 

(предшкольная 

 211,5 

 

- 211,3 0,2 - 86,6  86,6 100  



подготовка) 
7 Обеспечение 

питанием 

обучающихся 

муниципальных 

дошкольных 

учреждений 

 18148,5 - 2503,7 

 

3724,8 

 

11920,0 97,8  100 90,1 100 

 Подпрограмма 

«Развитие 

общего и 

дополнительног

о образования» 

Всего 252194,7 19012,6 120878,4 97582,7 14721,0 98,2 99,9 99,5 96,2 100 

  НИОКР           

  Инвести

ции 

1785,4 497,0 213,0 983,4 92,0 100 100 100 100 100 

  Прочие           

1 советники  147,0 146,8  0,2  100 100  100  

2 Расходы на 

оплату труда 

педагогических 

работников 

муниципальных 

общеобразовател

ьных 

учреждений 

 117797,6 - 116290,9 -  1506,7 

 

99,5  99,5  100 

3 Прочие расходы, 

связанные с 

обеспечением 

учебного 

процесса в 

муниципальных 

общеобразовател

ьных 

учреждениях 

 32928,3 - 27,8 

 

32107,2 

 

793,3 

 

94,5  100  94,4 100 

4 Ежемесячные 

выплаты 

стимулирующег

 326,5 

 

- 326,5 

 

- - 100  100   



о характера 

молодым 

специалистам из 

числа 

педагогических 

работников 

общеобразовател

ьных 

учреждений 
5 Единовременные 

стимулирующие 

выплаты 

лучшим 

учителям 

муниципальных 

общеобразовател

ьных 

учреждений 

 130,2 

 

- 130,2 

 

- - 100  100   

6 Обеспечение 

питанием 

обучающихся 

муниципальных 

общеобразовател

ьных 

учреждений 

 13210,9 - 2106,3 

 

183,6 

 

10921,0 100  100 100 100 

7 Обеспечение 

питанием 

обучающихся 

муниципальных 

общеобразовател

ьных 

учреждений, 

направленное на 

оздоровление 

 1295,3 - 852,1 443,2 - 100  100 100  

8 Организация 

бесплатного 

горячего 

 11354,2 10320,1 1022,7 11,4  100 100 100 100  



питания  

обучающихся, 

получающих 

начальное общее 

образование в 

государственных 

и 

муниципальных 

общеобразовател

ьных 

организациях   

9 Единовременные 

выплаты 

 25,0 - - 25,0 - 100 - - 100  

10 Ежемесячное 

денежное 

вознаграждение 

за классное 

руководство 

педагогическим 

работникам 

государственных 

и 

муниципальных 

общеобразовател

ьных 

организаций 

 8545,7 8545,7    100 100    

11 Капитальные 

ремонты в 

школах 

 1331,6 - - 1331,6 - 100 - - 100 - 

12 Расходы на 

оплату труда 

педагогических 

работников 

учреждений 

дополнительного 

образования 

 39177,9 - - 38482,9 695,0 

 

97,5   97,5 100 



13 Прочие расходы, 

связанные с 

обеспечением 

учебного 

процесса в 

учреждениях 

дополнительного 

образования 

 24178,2 - - 23373,2 

 

805,0 

 

96,1   95,9 100 

14 Обеспечение 

персонифициров

анного 

финансирования 

дополнительного 

образования 

детей 

 1585,9   1585,9  100   100  

15 Ежемесячная 

денежная 

выплата 

молодым 

специалистам 

учреждений 

дополнительного 

образования 

 122,0  121,9 0,1  100  100 100  

16 Строительство 

школа  

 38,4 - - 38,4  100 - - 100  

 Подпрограмма 

«Защита прав 

детства, 

государственна

я поддержка 

детей-сирот и 

детей с 

особыми 

нуждами» 

Всего 5792,9 

 

- 5792,9 

 

- - 91,8  91,8   

  НИОКР           



  Инвести

ции 

- - - - -      

  Прочие           

1 Исполнение 

государственных 

полномочий по 

организации и 

осуществлению 

деятельности по 

опеке и 

попечительству 

в отношении 

несовершенноле

тних, 

профилактике 

безнадзорности 

и 

правонарушений 

в отношении 

несовершенноле

тних 

 2114,2 

 

- 2114,2 

 

- - 100  100   

2 Ежемесячное 

пособие 

опекунам на 

содержание 

подопечных 

детей 

 3678,7 - 3678,7 - - 87,7  87,7   

 Подпрограмма 

«Обеспечение 

реализации 

программы и 

прочие 

мероприятия в 

области 

образования» 

Всего 82298,0 - 40913,6 36384,4 5000,0 99,5  100 98,9 100 

  НИОКР           



  Инвести

ции 

          

  Прочие           

1 Финансовое 

обеспечение 

деятельности 

муниципального 

учреждения, 

оказывающего 

муниципальную 

услугу  по 

организации 

отдыха детей в 

каникулярное 

время  

 36208,8 - 26091,2 5117,6 

 

5000,0 100 - 100 99,5 100 

2 Финансовое 

обеспечение 

деятельности 

муниципального 

учреждения, 

оказывающего 

муниципальную 

услугу по 

бухгалтерскому 

обслуживанию и 

материально-

техническому 

обеспечению 

образовательных 

учреждений 

 22782,0 

 

- - 

 

22782,0 

 

- 98,7 - - 98,7 - 

3 Расходы на 

оплату труда 

работников 

муниципальных 

учреждений, 

обеспечивающих 

техническую 

 14836,5 - 14822,4 14,1 - 100%  100% 100%  



эксплуатацию 

зданий 

муниципальных 

образовательных 

организаций 

4 Финансовое 

обеспечение 

деятельности 

муниципального 

учреждения, 

оказывающего 

муниципальную 

услугу по 

организации 

питания 

обучающихся 

образовательных 

учреждений и 

воспитанников 

дошкольных 

учреждений 

 5705,0 - - 5705,0 - 98,8   98,8  

5 Финансовое 

обеспечение 

деятельности 

муниципального 

учреждения, 

оказывающего 

муниципальную 

услугу по 

обеспечению 

учреждений 

образования 

методической 

информацией 

 2765,7 

 

- - 2765,7 

 

- 100 - - 100 - 

 Всего по 

Программе 

Всего 505207,4 19012,6 244106,9 208901,9 33186,0 98,5 99,8 99,5 96,9 100 

  НИОКР           



  Инвести

ции 

25833,0 497,0 213,0 1722,00 151,3 100 100 100 100 100 

  Прочие           

             

 

 

 

Ответственный исполнитель: Шмырева Е.В. ФИО, тел.:4-39-07 

 



 

 Приложение № 8 

к Порядку разработки, утверждения и реализации 

муниципальных программ города Котовска 
 

 

Отчет 

о выполнении сводных показателей муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) 

муниципальными учреждениями города Котовска по муниципальной программе города Котовска Тамбовской области 

«Развитие образования»  за 2022 год* 

 

Наименование подпрограммы, основного 

мероприятия, услуги (работы) 

Значение показателя объема услуги 

(работы) 

Расходы городского бюджета 

на оказание муниципальной 

услуги (выполнение работы), 

тыс. рублей 

наименование  

ед. изм. 

план факт Предусмотрено 

бюджетом на 

отчетную дату 

Кассовое 

исполнение 

1 2 3 4 5 6 

Подпрограмма «Развитие дошкольного образования» 

Предоставление общедоступного 

бесплатного дошкольного образования детям 

Шт. 1315 1339 77221,9 74934,9 

Подпрограмма «Развитие общего и дополнительного образования» 

Предоставление общедоступного 

бесплатного начального общего образования  

Чел. 1178 1178 14776,4 13997,6 

Предоставление общедоступного 

бесплатного основного общего образования 

Чел. 1404 1404 17659,6 16728,9 

Предоставление общедоступного 

бесплатного среднего общего образования 

Чел. 242 242 3604,0 3414,0 



Предоставление дополнительного 

образования 

Чел.  3012 2833 65442,1 63442,1 

Подпрограмма «Защита прав детей, государственная поддержка детей-сирот и детей с особыми нуждами» 

Исполнение государственных полномочий 

по организации и осуществлению 

деятельности по опеке и попечительству в 

отношении несовершеннолетних 

Чел. 2 2 - - 

Подпрограмма «Обеспечение реализации программы и прочие мероприятия в области образования» 

Организация отдыха детей в каникулярное 

время 

Чел. 900 1120 

 

5143,7 5117,6 

Обеспечение учреждений образования 

методической информацией 

% 100 100 2765,7 2765,7 

Организация питания обучающихся 

образовательных учреждений и 

воспитанников дошкольных учреждений 

% 100 100 5771,6 5705,0 

Централизованное ведение бухгалтерского 

учета финансово-хозяйственной 

деятельности муниципальных учреждений 

города 

% 100 100 23087,2 

 

22782,0 

 
__________________ 
*Заполняется в случае оказания муниципальных услуг (выполнения работ) юридическим и (или) физическим лицам муниципальными учреждениями, не включенными в 

ведомственную программу (программы) в составе муниципальной программы 

 
 



  

Приложение № 9 

к Порядку разработки, утверждения и реализации муниципальных 

программ города Котовска 

 

 

Сведения 

о достижении значений показателей (индикаторов) муниципальной программы города Котовска Тамбовской области «Развитие образования», 

подпрограмм муниципальной программы города Котовска за 2022 год 

№ 

п/п 
Показатель (индикатор) 

Ед. 

измерения 

Значения показателей (индикаторов) 

муниципальной программы города Котовска, 

подпрограммы муниципальной программы 

 

Обоснование 

отклонений значений 

показателя (индикатора) 

на конец отчетного года 

(при наличии) 

год, 

предшествующий 

отчетному  

отчетный год 

План факт 

1 2 3 4 5 6 7 

Муниципальная программа города Котовска Тамбовской области «Развитие образования» на 2014-2020 годы 

1. 

Удельный вес численности населения в возрасте 5-18 лет, 

охваченного образованием, в общей численности 

населения в возрасте 5 - 18 лет 

проценты 99,8 99,8 99,8  

2. 

Отношение численности детей 3 - 7 лет, которым 

предоставлена возможность получать услуги дошкольного 

образования, к общей численности детей в возрасте 3 - 7 

лет 

проценты 

 

 

 

 

 

100 
100 100,0  

3. 

Удельный вес численности обучающихся муниципальных 

общеобразовательных учреждений, которым 

предоставлена возможность обучаться в условиях,  

соответствующих требованиям федеральных 

государственных образовательных стандартов, в общей 

численности обучающихся 

проценты 100 100 100  

4. 

Доля детей, переданных на воспитание в семьи граждан, от 

общего числа детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей 

проценты 100 100 100   



5. Удовлетворенность населения качеством образования проценты 90,3 90,7 90,7  

       

Подпрограмма «Развитие дошкольного образования» 

1. 

Удельный вес численности детей в возрасте от 0 до 3-х лет, 

охваченных программами поддержки раннего развития, в 

общей численности детей соответствующего возраста 

проценты 

 

 

 

54,4 60,0 64,6  

2. 

Удельный вес детей старшего дошкольного возраста, 

охваченных всеми формами дошкольного образования, в 

общей численности детей в возрасте от 5 до 7 лет 

проценты 

 

 

 

99,8 99,8 99,8  

3. 

Удельный вес дошкольных образовательных учреждений, 

использующих вариативные формы дошкольного 

образования, в общем количестве дошкольных 

образовательных учреждений 

проценты 

 

 

 

100 100 100  

4. 

Обеспеченность детей дошкольного возраста местами в 

дошкольных образовательных учреждениях 

кол-во 

мест на 

1000 

детей 

916 916 916  

5. 

Отношение средней заработной платы педагогических 

работников дошкольных образовательных учреждений (из 

всех источников) к средней заработной плате в сфере 

общего образования 

проценты 

 

 

 

100 100 100  

6. 

Удельный вес количества дошкольных образовательных 

учреждений, в которых созданы условия в соответствии с 

федеральными государственными требованиями, в общем 

количестве дошкольных образовательных  учреждений 

проценты 

 

 

 

100 100 100  

7. 

Удельный вес количества дошкольных образовательных 

учреждений –инновационных в общем количестве 

дошкольных образовательных учреждений 

проценты 

 

 

 

77 77 85  

Подпрограмма «Развитие общего и дополнительного образования» 

1 
Доля детей с ограниченными возможностями здоровья и 

детей-инвалидов, которые обучаются в муниципальных 

проценты 

 
70 60 69  



общеобразовательных учреждениях (в том числе с 

использованием дистанционных образовательных 

технологий), в общей численности детей с ограниченными 

возможностями здоровья и детей-инвалидов школьного 

возраста, за исключением детей-инвалидов не подлежащих 

обучению 

 

 

 

 

 

 

2 

Доля общеобразовательных учреждений, осуществляющих 

дистанционное обучение обучающихся, в общей 

численности общеобразовательных учреждений 

проценты 

 

 

100 100 

 

100 

 

 

3 

Доля руководителей и учителей учреждений  общего 

образования, прошедших повышение квалификации и 

профессиональную переподготовку для  работы в 

соответствии с федеральными государственными 

образовательными стандартами, в общей численности 

руководителей и учителей учреждений общего 

образования 

проценты 

 

 

 

 

 

100 100 
100 

 
 

4 

Отношение средней  заработной платы педагогических  

работников образовательных учреждений общего 

образования (из всех источников) к средней заработной 

плате в регионе 

проценты 

 

 

 

100 100 100  

5 

Удельный вес численности педагогических работников 

муниципальных образовательных  учреждений, 

прошедших аттестацию на высшую и первую 

квалификационные категории и на соответствие 

занимаемой должности, в общей численности 

педагогических работников муниципальных 

образовательных учреждений 

проценты 

 

 

 

 

 

85 75 75  

6 

Доля обучающихся 10 - 11 классов в общеобразовательных 

учреждениях, обучающихся в профильных классах, в 

общей численности обучающихся 10 - 11 классов  

проценты 

 

 

 

100 100 100  

7 

Доля выпускников муниципальных общеобразовательных 

учреждений, не сдавших единый государственный экзамен, 

в общей численности выпускников муниципальных 

проценты 

 

 

0 1,0 1,0  



общеобразовательных учреждений 

8 

Отношение среднего балла единого государственного 

экзамена (в расчете на 1 предмет) по городу к среднему 

баллу единого государственного экзамена (в расчете на 1 

предмет) по области 

проценты 

 

 

 

1,15 1,15 1,15  

9 

Доля обучающихся,  охваченных мониторингами учебных 

и внеучебных достижений, общероссийскими, 

международными исследованиями, от общего количества 

обучающихся 

проценты 

 

 

75 75 75  

10 
Доля детей, пользующихся услугами информационно-

библиотечного цента 
процента 100 100 100  

11 

Охват детей в возрасте от 5 до 18 лет программами 

дополнительного образования в учреждениях общего и 

дополнительного образования 

проценты 

 
87,3 87,3 87,6  

12 

Доля обучающихся, участвующих в  региональных, 

международных,  межрегиональных, всероссийских 

олимпиадах, творческих конкурсах, конференциях, 

соревнованиях и т.д. в рамках общего и дополнительного 

образования 

проценты 

 

 

 

 

52,3 52,6 91  

13 

Удельный вес численности учителей, имеющих стаж 

работы до 5 лет, в общей  численности учителей 

общеобразовательных учреждений 

проценты 

 

 

14 13 18  

14 

Доля обучающихся муниципальных общеобразовательных 

учреждений, охваченных горячим питанием, в общей их 

численности 

проценты 

  

 

80 80 80  

15 

Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих 

дополнительное образование с использованием 

сертификата дополнительного образования в общей 

численности детей, получающих дополнительное 

образование за счет бюджетных средств 

проценты 100 100 100  

16. 

Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих 

сертификаты дополнительного образования в статусе 

сертификатов персонифицированного финансирования 

проценты 7 8 8  

       



Подпрограмма «Защита прав детства, государственная поддержка детей-сирот и детей с особыми нуждами» 

1 

Доля детей, переданных на воспитание в семьи граждан, от 

общего числа детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей  

проценты 

 
100 100 100   

2 

Доля несовершеннолетних граждан, снятых с учета, от 

состоящих на учете в комиссии по делам 

несовершеннолетних и защите их прав при администрации 

города Котовска (КДН и ЗП)  

проценты  18 20 13 

По состоянию на 

31.12.2020  на учете 

состоят 13 

несовершеннолетних  

Подпрограмма «Обеспечение реализации  программы и прочие мероприятия в области образования» 

1. 

Удельный вес числа образовательных учреждений 

дошкольного, общего и дополнительного образования, в 

которых созданы органы коллегиального управления с 

участием общественности (родители, работодатели) в 

общем числе муниципальных образовательных 

учреждений  

проценты 

 

 

100 

 

100 

 

 

100 

 

 

 

 

 

2. 
Количество обучающихся, приходящихся на один 

компьютер 

человек 

 
6 5,8 3  

3. 

Доля семей, имеющих возможность оперативно в 

электронном виде получать информацию об успеваемости 

своих детей, в общей численности семей, имеющих детей 

школьного возраста 

проценты 

 

 

99 99 99  

4. 

Удельный вес числа образовательных учреждений, 

обеспечивающих предоставление нормативно 

закрепленного перечня сведений о своей деятельности на 

официальных сайтах, в общем числе образовательных 

учреждений 

проценты 

 

100 

 

 

 

100 

 

 

 

100 

 

 

 

 

 

5. 

Уровень противопожарной, антитеррористической и 

экологической безопасности муниципальных 

образовательных учреждений 

проценты 

 

 

90 

 

 

90 

 

 

90 
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