
 

Сводный отчет о фактическом исполнении муниципального задания  

бюджетными учреждениями города Котовска Тамбовской области за 2015 год 

 

 

Мониторинг и контроль за исполнением муниципальных заданий осуществлялся в соответствии с постановлением 

администрации города Котовска от 22.09.2011 № 1606 «О Порядке формирования муниципального задания в отношении 

муниципальных бюджетных и автономных учреждений города Котовска и финансового обеспечения выполнения 

муниципального задания» на основе процедуры сбора и обработки отчетов об исполнении муниципальных заданий, 

представленных учреждениями. 

Анализ исполнения муниципальных заданий бюджетными учреждениями города в 2015 году показал, что исполнение 

муниципальных заданий в целом соответствует запланированным показателям. По целому ряду показателей объема и качества 

муниципальные услуги выполнены с превышением в целях реализации Указа Президента РФ от 7 мая 2012 г. № 599 «О мерах 

по реализации государственной политики в области образования и науки». Просроченной кредиторской задолженности нет. В 

соответствии с Федеральным законом от 08.05.2010 №83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты 

Российской Федерации в связи с совершенствованием правого положения государственных (муниципальных) учреждений» и 

приказом Министерства финансов Российской Федерации от 21.07.2011 №86н «Об утверждении порядка предоставления 

информации государственным (муниципальным) учреждением, ее размещение на официальном сайте в сети Интернет и 

ведения указанного сайта» всеми учреждениями города Котовска размещена необходимая информация на Официальном сайте.  

 

№ п/п Наименование группы учреждения Количество 

1 Общеобразовательные учреждения 2 

2 Учреждения дошкольного образования 7 

3 Учреждения культуры 3 

4 Учреждения дополнительного образования 5 

 

1. Общеобразовательные учреждения 

 

Наименование показателя Ед. 

изм. 

Значение, 

утвержденное в 

муниципальном 

задании на отчетный 

Фактическое значение 

за отчетный период 

Характеристика причин 

отклонения от 

запланированных 

значений 



период 

1.Количество классов  Шт. 108 110 - 

2. Обученность (среднее значение) % 100 99,6 - 

3. Доля обучающихся, охваченных 

профильным обучением 

% 100 100 - 

4. Качество обучения (среднее 

значение) 

% 55,4 56,3 - 

5. Укомплектованность кадрами % 100 100 - 

6. Доля педагогов, прошедших 

аттестацию 

% 75,8 75,8  

 

2. Учреждения дошкольного образования 

Наименование показателя Ед. 

изм. 

Значение, 

утвержденное в 

муниципальном 

задании на отчетный 

период 

Фактическое значение 

за отчетный период 

Характеристика причин 

отклонения от 

запланированных 

значений 

1.Количество групп в режиме 

полного рабочего дня 

Шт. 65 65 - 

2. Доля обучающихся, охваченных 

дополнительными образовательными 

услугами 

% 50,6 61,6 - 

3. Удовлетворенность качеством 

дошкольного образования 

 

% 96,4 96,8 - 

4. Укомплектованность кадрами % 100 100 - 

5. Доля педагогов, прошедших 

аттестацию 

% 77,4 80,6  

 



3. Учреждения культуры 

Наименование показателя Ед. 

изм. 

Значение, 

утвержденное в 

муниципальном 

задании на отчетный 

период 

Фактическое значение 

за отчетный период 

Характеристика причин 

отклонения от 

запланированных 

значений 

1. Количество публичных показов 

спектаклей, концертов 

  

Шт. 100 

 

119 - 

2. Количество посетителей музея чел. 12500 12532 - 

3. Количество мероприятий (всего по 

учреждениям) 

Шт. 965 1133 - 

4. Количество документов, выданных 

из фонда библиотек 

Экз. 127000 160009 - 

5. Количество пользователей 

библиотеки 

Чел. 5200 7230 - 

6. Количество зрителей Тыс. 

чел. 

75 90,1 - 

 

4. Учреждения дополнительного образования 

Наименование показателя Ед. 

изм. 

Значение, 

утвержденное в 

муниципальном 

задании на отчетный 

период 

Фактическое значение 

за отчетный период 

Характеристика причин 

отклонения от 

запланированных 

значений 

1. Количество обучающихся 

  

чел. 3876 4014 - 

2. Удовлетворенность качеством 

дополнительного образования 

% 88,7 88,7 - 

3. Укомплектованность кадрами % 100 100 - 

 


